N. 260 Rep. N, 165% Racc.
COSTITUZIONE DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno 2012 duemiladodici, addi 19 diciannove settembre.

Tn Bergamo, nel mio ufficio secendarie in via G,D'Alzano, 6&/b.
Pavanti a me dr.Pasquale Farinaro, Notaio iscritto al Collie-
gio Notarile di Bergamo, con residenza in Trescore Balneario,
sono personalmente comparsi 1 signori:
MINZONI STEFANIA, nata a Milano il 15 settembre 1967 e resi-
dente a Peschiera Borromeo, via Papa Giovanni XXIII, 25, -im-
piegata;
codice fiscale MNZ SFN 67P55 F2051;
MINZONI SILVIO, nato a Milano il 10 giugno 1972 e residente a
Paullo, via Rodoclfo Morandi, 2, libero professionista;
codice fiscale MNZ SILV 72H10 F205C;
entrambi cittadini italiani;
E' altresi presente la signora
Bernardo Anna, nata a Napcli il 9 giugno 1970 e residente a
Paullo, wvia Rodolfo Morandi, 2, codice fiscale BRN NNA 70H49
F839V,
Comparenti della cui identitd personale io Notaio mi sono re-
so certo, 1 quali convengenc e stipulano quanto segue:
Articolo 1)
E' costituita fra 1 signori Stefania Minzoni e Silvio Minzoni
una societa a responsabilita limitata denominata

UL TATMA LATINA SOCIETA' SPORTIVA DILETTANTISTICA A R.L."
in sigla "L'AIMA LATINA 8SDaRL" con sede in Settala.
Al fini dell'iscrizione di quest'atto nel Registro delle Im-
prese 1 comparenti dichiaranc che 1'attuale indirizzo della
societa & fissato in via Di Vittorio n.l, frazione Caleppio.
Articolo 2)
La societda non ha scopo di lucro ed ha per oggetto:
- l'organizzazione di attivitd sportive dilettantistiche per
tutti, compresa 1l7attivitd didattica per l'avvio e il perfe-
zionamento delle discipline sportive praticate, guale stru-
mento di formazione e crescita personale, nonché di migliora-
mento delle stato di salute, della forma fisica e del benes-
sere dellfindividuo;
- la promozione e la gestione di attivitd sportive legate in
particolare alla danza, incluse le attivitd comunemente defi-
nite di fitness e wellness, sempre in ambitc dilettantistico;
~ la promeczione e l'organizzazione di attivitd anche di ca-
rattere ricreativo, culturale e artistico correlate;
- la promozione e l'organizzazione di gare, torneli e ogni al-
tra attivita agonistica e non agonistica, con le finalita e
con l'osservanza delle norme e delle direttive della Federa-
zicone Sportiva Nazionale (FSN), dell'Ente di Promozione Spor-
tiva (EPS) o della Disciplina Sportiva Asscciata (DSA), rico-
nosciute dal CONI, alle quali la societa intenderad aderire;
~ l'organizzazione e la partecipazione a fiere, stage e semi-




nari formativi, manifestazioni sportive, culturali e ricrea-
tive, sia a livello nazionale, sia internazionale;

- la gestione, anche in sostituzicne o in convenzione con en-
ti pubblici, di palestre, piscine, spazi ludici, campi di
gioco e altri impianti sportivi e non, nonché dei connessi
servizi di bar, ristorazicne, alloggi;

- la redazione, pubblicazione e distribuzicne di riviste e
periodici sulle attivita e iniziative promosse.

Per 1'attuazione dell'oggetto sociale sopra riportato e per
la realizzazione degli scopi sociali, la sccietd potrd inol-
tre complere ogni operazione di carattere mobiliare, immobi-
liare e finanziario che fosse ritenuta utile, necessaria e
pertinente. A titolo esemplificativo e non esaustive, la so-
cietda potra:

- gestire la costruzione, 1l'ampliamento, 1'attrezzamento e il
miglioramento di impilanti sportivi esistenti o di nuova co-
struzione, ivi compresa l'acquisizione delle relative aree,
nenché 1l'acquisto d'immobili da destinare alle attivitdad so-
cialiy

- gestire attrezzature e servizi igienico-estetici per i so-
ci, frequentateri ed utilizzatori, nelle aree all'uopc at-
trezzate e con l'osservanza delle prescrizioni di legge;

- aderire ad altri enti, o assumere partecipazioni in altre
societd, aventi oggetto analogo o affine al proprio;

- prestare fidejussioni e garanzie reall a favore di terzi.

La societda accetta incondizionatamente di conformarsi alle
norme e alle direttive del CONI e a tutte le disposizioni
statutarie della Federazione/Ente d¢i appartenenza e si impe-
gna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari che gli
organi competenti dovesserco adottare a suo carico, nonché le
decisioni che le autoritd federali dovessero prendere in tut-
te - le vertenze di-carattere tecnico e-disciplinare -attinenti
all'attivitd sportiva.

Costituisconc parte integrante del presente oggetto sociale
le norme degli statuti e del regolamenti federali nella parte
relativa all'organizzazione ¢ alla gestione delle societd af-
filiate,.

La societd potra accedere al contributi e al finanziamenti a-
gevolati previsti dalle leggi emanate ed emananti dall'Unione
Furcpea, dallo Stato e dagli enti locali.

Articolo 3)

La durata della Societa & fissata fino al 31 dicembre 2040 e
potrd essere prorogata per deliberazione dell'assemblea deil
soct.

Articolo 4)

La Societd & regolata, oltre che dalle disposizioni di legge,
dalle norme contenute nel presente atto costitutivo e nello
statuto socciale, composto di ventinove articoli, che si alle-
ga al presente atto sotto ia lettera A.

Articolo 5)




Tl capitale sociale & di Euro 10.000,00.= {(diecimila) e viene
assunto e sottoscritto dai soci nelle seguenti rispettive
quote:
- dal socio signora Stefania Minzoni per Euro 1.000,00.=
(mille);
- dal socio signor Silvio Minzoni per Euro 9.000,00.= (nove-
mila}.
Delle quote, come sopra assunte, in denaro, dai soci, & stato
versato in data 17 settembre 2012, presso la Banca Cassa di
Risparmio di Asti Spa, filiale di Peschiera Borromeo, il ven-
ticingque per cento, in complessivi Euro 2.500,00.= {duemila-
cinguecento), come da analoga ricevuta a me Notaio esibita e
riconsegnata alle parti.
Articolo 8)
Il primo esercizio sociale si chiudera al 31 dicembre 2012.
Articolo 7)
L'amministrazione della societda & affidata ad un Amministra-
tore Unico.
Viene nominato Amministratore Unico la signora Bernardo An-
na, sopra generalizzata, la quale accetta l'incarico, con i
poteri di cui all'allegato statuto.
Essa durera in carica sino a revoca o a dimissioni.
Articolo 8)
La signora Anna Bernarde viene espressamente delegata a ri-
tirare 11 wventicinque per cente del capitale scciale, come
sopra depositato, rilasciandone ricevuta nelle forme richie-
ste ed esonerata la Banca predetta da ogni responsabilita al
riguardo,
Articolo 9)
Imposte e spese di quest'atto e conseguenti sono a carice
della societa,
L'ammontare di esse si presume di- Euro 1.850;00.= {(milleotto-
centocinguanta) .
Richieste io HNotaio ho ricevuto quest'atto e personalmente
1'ho letto, unitamente all'allegato, ai comparenti, che 1lo
approvanc e per conferma con me lo scttoscrivono alle ore do-
dici.
Consta di due fogli, dattiloscritti da perscna di mia fiducia
e da me completati a mano per cingque pagine e parte di guesta.
F.to: 5ilvic Minzoni

" " Minzeoni Stefania

" " Anna Bernardo

" " Pasquale Farinaro Notaio Sigillo.

* ok ok

Registrato all'Agenzia delle Entrate di Bergamo 1 il 25 set-
tembre 2012 al n.11374 serie 1T.




STATUTO

"LTAIMA LATINA SOCIETA’ SPORTIVA DILETTANTISTICA A R.L."
Art.1) - Dencminazione
Ai sensi dell'art. 90 della Legge 27 dicembre 2002, n. 289 e
successive modifiche, & costituita una scocieta sportiva di-
lettantistica a responsabilita limitata con la dencminazione
"L'ATMA TATINA SCCIETA' SPORTIVA DILETTANTISTICA A R.L." in
sigla "L'ALMA LATINA SSDaRL".
Detta societd ha regolate il proprio funzionamento secondo il
seguente statuto.
Art.2) - Sede sociale
La societd ha sede nel Comune di Settala all'indirizzo risul-
tante dall'iscrizione presso 11 Registro delle Imprese ai
sensi dell'art,111l ter disp.att.cod.civ.
L'Organc amministrativo ha facelta di istituire e sopprimere
succursali e rappresentanze in Italia e all'estero, nonché di
trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune sopra indi-
cato.
La sede potrd essere trasferita al di fuori del Comune sopra
indicato con voto dell'assemblea dei soci.
Art.3) - Domiciliazione del soci
I1 domicilio dei soci per 1 loro rapporti con la societd &
guello risultante dal Registro delle Imprese.
Art.4) - Durata
La durata della societd & fissata al 31 (trentuno) dicembre
2040 (duemilaquaranta) e potra essere prorogata per delibera-
zione dell'assemblea soci.
Art,B} - Oggetto sociale
La societd non ha scopo di lucro ed ha per oggetto:
- 1'organizzazione di attivitd sportive dilettantistiche per
tutti, compresa 1’attivita didattica per 1’avviec e il perfe-
zionamento délle discipline sportive -praticate; -guale -stru-
mento di formazione e crescita personale, nonché di migliora-
mento dello stato di salute, della forma fisica e del benes-
sere dell’individuo;
~ la promozione e la gestione di attivitd sportive legate in
particolare alla danza, incluse le attivitd comunemente defi-
nite di fitness e wellness, sempre in ambito dilettantistico;
- la promorione e 1forganizzazione di attivitd anche di ca-
rattere ricreativo, culturale e artistico correlate;
- la promozione e l'organizzazione di gare, tornei e ogni al-
tra attivita agonistica e non agenistica, con le finalitd e
con l'osservanza delle norme e delle direttive della Federa-
zione Sportiva Nazicnale (FSN), dell'Ente di Promozione Spor-
tiva (EPS) o della Disciplina Sportiva Associata (DSA), rico-
nosciute dal CONI, alle guali la societa intendera aderire;
- 1'organizzazione e la partecipazione a fiere, stage e semi-
nari formativi, manifestazioni sportive, culturali e ricrea-
tive, sia a 1ivello nazionale, sia internazionale;

- la gestione, anche in sostituzione ¢ in convenzicne con en-




ti pubblici, di palestre, piscine, spazi ludici, campi di
gioco e altri impianti sportivi e non, nonché dei connessi
servizi di bar, ristorazione, alloggi:

~ la redazione, pubblicazione e distribuzione di riviste e
periodici sulle attivita e iniziative promosse.

Per l'attuazione dell'oggetto sociale sopra riportatc e per
la realizzazione degli scopi sociali, la societd potra inol-
tre compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobi-
liare e finanziario che fosse ritenuta utile, necessaria e
pertinente. A titclo esemplificativo e non esaustivo, la so-
cieta potra:

- gestire la costruzicne, l'ampliamento, l'attrezzamento e il
miglioramento di impianti sportivi esistenti o di nuova co-
struzione, ivi compresa l'acquisizicne delle relative aree,
nenché 1'acquisto d'immobili da destinare alle attivita so-
ciali;

~ gestire attrezzature e servizi igienico-estetici per i so0-
ci, frequentateori ed utilizzatoeri, nelle aree all'uopo at-
trezzate e con l'osservanza delle prescrizioni di legge:

- aderire ad altri enti, o© assumere partecipazioni in altre
socletd, aventi oggetto analoge o affine al proprio;

- prestare fidejussioni e garanzie reali a favore di terzi,

La societa accetta incondizionatamente di conformarsi alle
norme e alle direttive del CONI e a tutte le disposizioni
statutarie della Federazione/Ente di appartenenza e si inpe-
gna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari che gli
crgani federali competenti dovessero adottare a suo carico,
nonché le decisioni che le autorita federali dovessero pren-—
dere in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare
attinenti all’attivita sportiva.

Costituiscono parte integrante del presente statute le norme
degli statuti e dei regolamenti  federali nella parte relati-
va all’organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.
La societd potra accedere ai contributi e ai finanziamenti a-
gevolati previste dalle leggi emanate ed emananti dall'Unione
Europea, dallo Stato e dagli enti locali.

Art.6) - Capitale sociale

Il capitale socociale & fissato in Furo 10.000,00.= (diecimila)
diviso in quote ai sensi di legge, e potra essere aumentato
anche mediante conferimenti diversi dal denaroc, osservando le
disposizioni di legge.

Le quote possono appartenere anche ad un unico socio.

In mancanza di specifica disposizione di diverso senso, le
partecipazioni dei soci si presumonco di valore properzionale
al conferimenti effettuati: e conferiscono a tutti i soci gli
stessi diritti, sempre proporzionalmente.

I socli potranno esequire, su richiesta dell'organo ammini-
strative ed in conformita alle vigenti disposizioni di carat-
tere fiscale, versamenti in conto capitale ovvero finanzia-
renti sia fruttiferi c¢he infruttiferi, proporzicnalmente o




non proporzionalmente alle partecipazioni possedute e che non
costituiscano raccolta di risparmico tra il pubblico ai sensi
delle wigenti dispesizioni di legge in materia bancaria e
creditizia,

In caso di wversamenti in contc capitale, le relative somme
potrannc essere utilizzate per la copertura di eventuali per-
dite ovverc trasferite a diretto aumento del capitale sociale
di gualunque importo, e cid previa conforme delibera assem-
bleare.

Per il rimborso dei finanziamenti del soci trova applicazione
la disposizione dell'articolo 2467 del codice civile.

In caso di decisione di aumento del capitale sociale mediante
nuovi conferimenti spetta ai soci 1l diritto di sottoscriver-
lo in proporzione alle partecipazioni da essi possedute.

E' attribuita ai soci la facoltd di prevedere espressamente,
nella delibera di aumento, che la stessa possa essere attuata
anche mediante offerta di quote di nuova emissione a terzi,
salvo che nel caso di cui all'articelo 2482-ter codice civi-
‘le; in guesta ipotesi, cosi come nel caso di decisione di au-
mento del capitale da liberarsi mediante conferimente in na-
tura con conseguente esclusione o limitazione del diritto di
opzione, spetta ai soci che non hanno consentito alla deci-
sione i1 diritto di recesso ai sensi della legge.

Art, 7} - Domiciliaziocone

Il domicilic dei soci, relativamente a tutti i rapporti con
la Societa, & a tuttil gli effetti quello risultante dal Regi-
stro Imprese 1l gquale potrd anche recare il numero di telefax
e l'indirizzo di posta elettronica; & onere del socio comuni-
care 11 cambiamento del propric domicilice, del proprio numero
di telefax e del propric indirizzo di posta elettronica.

In mancanza dell'indicazione del domicilio nel Registro delie
Imprese 3i - fa riferimento - alla  residenza anagrafica o -alla
sede legale.

Art. 8) - Intrasmissibilitd e non rivalutabilitd delle parte-
cipazioni

Le quote sociali sono tutte nominative, non rivalutabili e
non trasmissibili, salvo che per successione a causa di mor-
te; il loro trasferimento ha effetto di fronte alla sccieta
dal momentc dell'iscrizione nel Registro Imprese,

Nel caso di radiazione a seguitc di procedimento disciplinare
{delia Societd o delia Federazione o dell'kEnte di promozione
sportiva o disciplina sportiva associata di appartenenza) il
socio interessato verra, con l'emanazione del definitivo
provvedimento di radiazione, escluso dalla societa, con deci-
sione dell'Organo Amministrativo.

Art. 9) - Decessc del socico

In caso di morte di un socio & data facoltd ai socil supersti-
ti di liquidare la quota ai successori a titole universale o
particolare del socio defunto a mene che preferiscance scio-

gliere la Societd ovvero continuarls con i successori stessi




e gquesti vi acconsentano.

La Societd potra essere continuata, anche con uno, pit o tut-
ti i successori del defunto. Le decisioni circa la continua-
zione o la liguidazione della partecipazione saranno assunte
dai socl con le maggioranze previste al successivo articolo
15, non computandosi la partecipazione appartenente al socio
defunto.

Art. 10) - Recesso ed esclusione del socio

Hanno diritte di recedere 1 soci che non hanno concerso al-
1l'approvazicne delle decisioni riguardanti:

- il cambiamento dell'oggetto della Societa;

- la trasformazicne della Societa;

- la fusione e la scissione della Societa;

- la revoca delloc stato di liquidazione;

~ il trasferimento della sede della Societda all'estero;

-~ il coeompimento di operazioni che comportino una sostanziale
nmodifica dell'oggetto della Scocieta:

~ 11 compimento di operazioni che determinino una rilevante
modificazione dei diritti attribuiti ai soci ai sensi del-
ltarticolo 2468, gquarto comma Cod. civ.;

- l'aumento del capitale sociale mediante offerta di gquote di
nuova emlssione a terzi.

Ti diritto di recesso spetta in tuttl gli altri casi previsti
dalla legge.

I1 socio che intende recedere dalla Sccieta deve darne comu-
nicazione all'Organc Amministrativo mediante lettera inviata
con raccomandata con ricevuta di ritorno. La raccomandata de-
ve essere 1inviata entro 15 (quindici) giorni dall'iscrizione
nel registro imprese ¢, se non prevista, dalla ftrascrizione
nel libro delle decisioni dei soci della decisione che lo le-
gittima, con l'indicazione delle generalita del socio rece-
dente, del domicilioc per le comunicazioni inerenti al proce-
dimento.

Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una deci-
sione, esso pud essere esercitato non oltre trenta giorni
dalla sua conoscenza da parte del socico. Il recessce si inten-
de esercitato il gicrno in cui la comunicazione & pervenuta
alla sede della Societa.

Il recesso nen pud essere esercitato e, se gia esercitato, &
privoe di efficacia se, entro 90 (novanta) giorni dall'eserci-
zio del recesso, la Sccieta revoca la delibera che lo legit-
tima owvverc se & deliberato lo scioglimento della Societa.
Costituisce causa di esclusicne l'emanazione, nel confronti
di un sccic, di un provvedimento definitive di radiazione
prenunciato dal competente organo dellfente cuil la socleta
risuiti affiliata.

In tal caso 1'COrgano Amministrative della societda deve darne
comunicazione al sccio mediante lettera inviata con raccoman-
data con ricevuta di ritorno.

In caso di recessc, decesso o esclusione del socio trova ap-




plicazicne l'art. 148, comma 8, lettera a) del DPR 917/1986 e
successive nodifiche ed integrazioni.

Art., 11} - Decisioni dei sooi

I soci decideno sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti che
unc o pll Amministratori o tanti scci che rappresentano alme-—
no un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro ap-
provazione.

Hanno diritto di wvoto i soci iscritti nel Registro Imprese:
ogni socio ha diritto a un voto, a prescindere dalla quota di
partecipazione al capitale sociale, ai sensi dell’art., 2538
c. 2 del codice civile. Le decisioni dei soci vengonce assunte
a maggioranza.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci le mate-
rie di cui al seccndo ccmma dell'tarticolo 2479 del codice ci-
vile.

Nei casi in cui ¢ imposto dalla legge e comungque quando Llo
richiedanc uno ¢ pin amministratori od un numero di soci che
rappresentanc almeno un terzo del capitale sociale, le deci-
sioni dei soci sono adottate mediante deliberazione assem-
bleare. In tutte le altre ipotesi le decisioni possono essere
adottate mediante consultazione scritta ovverc sulla base del
consenso espresso per lscritto.

Nel caso in cuili si optli per 1l sistema della consultazione
scritta, dovra essere redatto apposito documento scritto, dal
guale dovra risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- 11 contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- la menzione dell'eventuale parere dell'organo di controlle
se nominato;

- 1ltindicazione dei soci consenzienti, contrari o astenuti e,
su richiesta degli stessi, 1'indicazione del motiveo della lo-
ro contrarietd o astensione;

~ la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che a-
stenuti o contrari.

Anziché redigere apposito documento, le decisioni con le re-
lative menzioni e sottoscrizioni potranno essere iscritte di-
rettamente sul libro delle decisicni dei soci.

Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per i-
scritto dovra essere redatto apposito documento scritto dal
guale dovra risultare:

- 1'argomento oggetto della decisione;

- 11 contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- la menzicne dell'eventuale parere dell'organo di controllo,
se nominato.

Copia di tale deocumento dovra essere trasmessa a tutti i soci
i quali, entro 1 cingue giorni successivi, dovranno trasmet-

tere alla societd apposita dichiarazione scritta in calce al-




la copia del documento ricevuto, nella gquale dovranno espri-
mere 1l proprio voto favorevole o contrario ovvero 1l'asten-
sione, indicando, se ritenuto opportuno, il motivo della con-
trarietd o astensione; la mancanza di dichiarazione dei soci
entro il suddetto termine equivale a voto contrario.

Le trasmissioni di cul sopra potranno avvenire con gualsiasi
mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un riscontro
della spedizione e del ricevimento, compresi 11 fax e la po-
sta elettronica. In gquesti ultimi casi le trasmissioni ai so-
ci dovranno essere fatte al numero di fax efo allfindirizzo
di posta elettronica che siano stati espressamente comunicati
dali soci medesimi e che risultino dal Registro Imprese,

Art. 12} - Convocazione dell'assemblea

L'Assembiea deve essere convocata dall'organo amministrativo
anche fuori dalla sede sociale, purché in Italia, L'Assemblea
viene convocata con avviso spedito 8 (otto) gilorni prima di
quello fissato per 1'adunanza, con lettera raccomandata, ov-
vero con gualsiasi altro mezzo idonec ad assicurare la prova
dellfavvenuto ricevimento, fatto pervenire agli aventi dirit-
to al domicilic risultante dal Registro Imprese,

Nell'avvisc di convocazione devone essere indicati il giorno,
il luogo, l1l'ora dell'adunanza e 1l'elenco delle materie da
trattare.

Nell'avviso di convocazione pud essere prevista una data ul-
teriore di seconda convocazicone per il caso in cui, nella
prima adunanza, l'Assemblea non risulti validamente costitui-
ta,

Anche 1in mancanza di formale conveocazione 1'Assemblea si re-
puta regcolarmente costituita guando ad essa partecipa 1'inte-
ro capitale sociale e tutti gli Amministratori, il Sindaco o
il Revisore, se neminati, sono presenti o informati e nessuno
si oppecnes alla trattazione dell'argomento.

L'assemnblea deve essere convocata almeno una volta 1l'annc per
1l'approvazione del bilancio entro i termini previsti dalla
legge.

L'assemblea & inoltre convocata guando 1'organo amministrati-
vo lo ritenga opportunc o guando ne sia fatta richiesta dai
soci a sensi di legge.

Art. 13) - Svolgimentce dell'assemblea

L'Assemblea & presieduta dall'Amministratcore Unico, dal Pre-
sidente del Censiglio di Amministrazione o dall'Amministrato-
re pid anziano di eta. In caso di assenza o di impedimento di
guesti, 1l'Assemblea & presieduta dalla persona designata da-
gli intervenuti.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare
costituzione della stessa, accertare l'identita e la legitti-
mazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento del-
1'Assemblea ed accertare e proclamare 1 risultati delle vota-
zioni.

Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale




sottoscritto dal Presidente e dal segretaric se nominato o
dal Netaio.

I1 verbale dell'Assemblea, anche se redatto per atto pubbli-
co, deve essere trascritto, senza indugio, nel libro delle
decisioni dei soci.

Art. 14) - Deleghe

Ogni socio che abbla diritto di intervenire all'Assenblea pud
farsi rappresentare anche da soggetto non socio per delega
scritta, che deve essere conservata dalla Societa. Nella de-~
lega deve essere specificato il nome del rappresentante con
1'indicazione di eventuali facoltda e limiti di delega.

Art, 15) - Quorum costitutivi e deliberativi

Nei casi in cul le delibsrazioni vengano assunte in forma as-
sembleare, L'Assemblea risulta regolarmente costituita, in
prima convocazione, con la presenza di tanti soci che rappre-
sentino pif della meta del capitale sociale e delibera a mag-
gioranza assoluta, In seccnda convecazione, & regolarmente
costituita con la presenza di tanti soci c¢he rappresentino
almenc un terzo del capitale sociale e delibera a maggioranza
assoluta.

Nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo comma del-
l'art. 2479 del C.C. & comungue richiesto 1l voto faverevole
di tanti soci che rappresentino almeno la meta del capitale
sociale,

Art. 16) - Assemblea tenuta con l'ausilico di mezzi di teleco-
municazione

L'Assemblea pud svolgersi con interventi dislocati in piu
luoghi, c¢ollegati mediante mezzi di telecomunicazione a cura
della Societda, a condizione che sia zrispettata la collegia-
1itda, la buona fede e la paritad di trattamento dei soci.

In particolare per il legittimo svolgimento delle Assemblee
tenute con mezzi di telecomunicazione occorre che:

- sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo
di propri cellaboratori, di accertare 1'identita e la legit-
timazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'a-
dunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus-
sione e alla votazione simuiltaneaz sugli argomenti all'ordine
del giorno:

- silano indicati nell'avviso di convocazicne i lucghi colle-
gati mediante mezzi di telecomunicazione a cura deila So-
cietd, nei guali gli intervenuti potrannc affluire.

Ricorrendo le condizioni @i cul sopra, la riunione si ritiene
svolta nel luogo in cul sono presenti il Presidente e il sog-
getto verbalizzante,

Qualora non sia tecnicamente possibile il collegamento con u-
na sede distaccata, 1'Assemblea non pud svolgersi e deve es-

sere riconvocata per una data successiva.




Qualora, per motivi tecnici, si interrompa 11 collegamento
con una sede distaccata, la riunione deve essere dichiarata
sospesa dal Presidente e si ritengono legittimamente adottate
le deliberazioni sino a gquel momento assunte.

Art., 17) -~ Amministrazione

L.a Scocieta pud essere amministrata, alternativamente, su de-
cisione dei soci all'atto della nomina, da un Amministratore
unico, da un Consiglic di Amministrazione composte da due o
pit membri, da due o pilt Amministratori con poteri congiunti
o disgiunti, Qualora vengano nominati due o pil Amministrato-
ri senza alcuna indicazione relativa alle modaiita di eserci-
zio dei poteri di ammninistrazione, si intende costituito un
Consiglio di Amministrazione.

Non possono essere nominati amministratori colore i guali ri-
coprone medesime cariche sociali in altre societad o assccia-
zioni sportive, nell'ambito della medesima federazione spor-
tiva o disciplina associata, se riconcsciute dal CONI, ovvero
nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente
di promoziocne sportiva.

Parimenti non possono essere nominati amministratori, ovvero
decadono dalla carica, coloro 1 guali siano colpiti da prov-
vedimenti disciplinari degli organi della Federazione o Ente
di eappartenenza, nonché coloro i guali sianc stati assogget-
tati da parte del CONT a squalifiche o sospensioni per perio-
di superiori a un annc. Gli amministratori possono non essere
soci.

Art, 18) - Durata della carica degli amministratori

Gli Amministratori sono rieleggibili e restano in carica fino
a revoca o dimissicni ¢ per il periodo determinato dai soci
al momento della nomina.

Lz cessazione degli Amministratori per scadenza del termine
ha effetto dal momento in cul il nuovo corgano amministrative
& stato ricostituito.

Art. 19) - Consiglioc di amministrazione

Qualora non vi abblilano provveduto 1 socl al momento della no-
mina, i1 Consiglio di Amministrazione elegge fra i suoi mem-
bri un Presidente e pud altresl nominare, ove lc¢ ritenga op-
portuno,; un Vice Presidente e uno o pilt amministratori dele-
gati conferendo agli stessi tutti o parte dei propri poteri
nel rispetto delle norme di legge.

Il Consiglio di Amministrazicne deve essere convocatoe ogni
qualvolta lo richiedano gli interessi della societd ed ogni
volta che uno degli amministratori ne faccia richiesta per i-
scritto, presso la sede sociale od altrove, purché nel terri-
torio dello Stato, mediante lettera raccomandata, telegramma,
telefax, o posta elettronica da inviarsi a cura del presiden-
te o del vwvice presidente o di un amministratore delegato,
cinque gilorni prima della riunione, salvo i casi di urgenza
per 1 quali sara sufficiente il preavviso di un giorno.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sonc valide,




anche senza convocazicne formale, gualora siano presenti tut-
ti gli amministratori in carica e assistanc il sindace o il
revisore se nominati.

Per la validita delle riunicni del Consiglio di Amministra-
zione sard necessaria la presenza della maggioranza degli Am-
ministratori 4in carica e le deliberazioni relative sarannc
prese a maggioranza asscluta dei presenti.

E' ammessa la possibilita che le riunioni del consiglio di
amministrazione si tengano mediante mezzi di telecomunicazio-
ne, a condizione c¢he tutti i partecipanti possano essere i-
dentificati & sia loro consentito di sequire 1a discussione,
di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomen-
ti affrontati e di ricevere, trasmettere o visionare documen-
ti.

Art. 20) - Poteri dell'organo amministrativeo

L'organo amministrative @& investito di tutti i poteri per
1'amministrazione della Societd che non siano riservati inde-
rogabilmente dalla legge ai soci.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai
poteri degli Amministratori.

Nel caso di Consiglio di Amministrazione formato da due mnem-
bri, qgualora ¢gli Amministratori non siano d'accerdo circa la
eventuale revoca di unc degli Amministratceri Delegati, en-
trambi 1 membri del Consiglio decadono dalla carica e devono
entro sessanta glorni sottoporre alla decisione del soci la
nomina di un nuovo organo amministrativo.

Possono essere nominati direttori, institori o procuratori
per 11 compimento di determinati atti o categorie di atti,
determinandone i poteri,

Art. 21) - Rappresentanza

Ove la Societd sia amministrata da un Amministratore Unico,
allo stesso compete la rappresentanza legale e generale della
Societa.

Ove la Societd sia amministrata da un Consiglio di Ammini-
strazione, la rappresentanza della Societd spetta al Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione ed ai singoli Consi-
glieri Delegati, se nominati.

Ove la Societd sia amministrata da pill Amministratori, la
rappresentanza della Societa spetta agli stessi congiuntamen-
te o disgiuntamente, in conformitd a guanto stabilito dai so-
ci alltatto della nomina.

Art. 22) - Compensi degli amministratori

Agli Amministratori spetta 1l rimborso delle spese sostenute
per ragioni del lorxo ufficio e l'eventuale compensc stabilito
dall'assemblea dei soci, il tutto nel rispetto del diviete di
distribuzione degli utili.

Art., 23) - Organc di controllo

Al sensi del disposto dell'articolo 2477 del Codice Civile i
socl posscono prevedere la nomina di un sindaco o di un revi-

30re.




Nei casi previsti dall'articolo 2477, comma 2, Codice Civi-
le, la nomina del sindaco & obbligatoria.

Per tutto gquant'altre si fa riferimento a guantoe previsto dal
citato articole 2477 Codice civile.

Art., 24) - Revisore

I1 controllo contabile potrd, in alternativa al sindaco, es-
sere affidato ad un revisore contabile ¢ ad una societa di
revisione, nel rispetto di guanto eventualmente previsto dal-
la legge.

Si applicano al revisore tutte le norme previste per lo stes-
so in materia di societa per azioni.

I1 compenso del revisore & determinato dai soci all'atto del-
la nomina per l'intero periodo di durata del suec ufficioc,

Art. 25) -~ Esercizi sociali

Gli esercizi sociali si chiuvdono al 31 dicembre di ogni anno.
Il primo esercizio si chiude al 31 dicembre 2012,

Art. 26) - Bilancio ed utili

La Societd non ha fini di lucre; l'assemblea dei soci approva
annualmente 1l bilancio e determina la destinazicne degli e-
ventuali utili che dovranno essere, fatta salva la destina-
zione del 5% di essi alla riserva legale fino a che questa
non  raggiunga 1'importo di  legge, interamente reinvestiti
nella sccietda per 1l perseguimento esclusivo delle finalita
di cul al precedente articolc 5 e non potramnmo in alcun caso
essere ripartiti tra i1 soci anche in forme indirette.

' fatto altresl divieto di distribuire, anche in medo indi-
retto, proventi, avanzi di gestione, fondi, riserve o capita-
le, durante la vita della societd, salvo che la diversa de-
stinazione o distribuzione siano imposte dalla legge.

Art. 27) - Scioglimento e licquidazione

Addivenendosi in gqualsiasi tempo e per gualsiasi causa allo
scioglimento della Societd, 1'Assemblea- delibera su:

- il numeroc dei liguidatori e le regole di funzionamentc del
Colliegio in caso di pluralita di ligquidatori;

- la nomina dei liquidatori con 1l'indicazione di quelli cui
spetta la rappresentanza della Societd;

- 1 criteri in base ail guali deve svolgersi la liquidazione;

-~ gli eventuali limiti ai poteri dei liquidatori.

I1 patrimonio residuo, al termine delle operazioni di liqui-
dazione, dovra essere devoluto ai fini sportivi; in partico-
lare 11 patrimonio dovra essere devoluto ad altro ente avente
firalita analoghe, ovvero secondo le direttive del CONI e/o
dell'Ente cui la societd risulti affiliata, fatta salva di-
versa destinazicone imposta dalla legge.

Fatto salvo gquanto previsto dalla vigente normativa, in con-
siderazione dell'esclusione dello scopo di lucro delia so-
cietd, in caso di sclioglimento del rapporte sociale limitata-
mente ad uno © pii soci valgono le disposizioni di cul al-
l'articolo 2473 codice civile.

Art. 2B) - Clausola compromissoria




Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra 1 soci ovvero
tra i soci e la societa che abbia ad oggetto diritti disponi-
bili relativi al rapporto socliale, ad eccezione di quelle
nelle qual: la legge prevede 1'intervento obbligatorio del
pubblico ministerc, dovrd essere risolta da un arbitro nomi-
nato dalla Camera Arbitrale istituita presso la Camera di
Commercio del luogo ove ha sede la societa, che dovra provve-
dere alla nomina entro 60 (sessanta) glorni dalla richiesta
fatta dalla parte pin diligente, Nel caso in cui il soggette
designato non vi provveda nel termine previsto, la nomina
sara richiesta, dalla parte pit diligente, al Presidente del
Tribunale del luogo in cui ha sede la societa.

La sede sard presso il domicilio dell'arbitre.

L'arbitro dovra decidere entro 180 (centcttanta) giorni dalla
nemina. LTarbitro decidera in via irrituale secondo equita.
Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni
e determinazioni dell'arbkitrc vincoleranno le parti.

L'arbitro determinera come ripartire le spese dell'arbitrato
tra le parti.

Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le contro-
versie promosse da amministratori, liquidatori e sindaci ov-
vero guelle promosse nei leoro confronti, che abbiano ad og-
getto diritti disponibili relativi al rapporto sociale.

Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del de-
creto legislative 17 gennaic 2003 n. 5.

Art, 29) - Norma generale

Per quanto non previsto si fa riferimento alle norme del Co-
dice Civile ed alle leggi speciali in materia di Societd a
Responsabilita Limitata nonché alle dispesizioni vigenti con-
tenute nello statuto della FSN, EPS o DSA cui queste ente in-
tenda affiliarsi o & affiliato e alle disposizioni emanate

dai competenti organc federali, per quanto compatibili.




